_ INSTITUTO MISSIONARIO TRIBO DE JUDA
L % INSTITUTO DE EDUCAGAO CONTINUADA - INECON

TRIBO DE JUDA

_ CAPITULOI|
DA DENOMINACAO, DURAGAO, SEDE e FINALIDADES

DA DENOMINAGCAO, DURACAO, SEDE

Artigo 1° - O “INSTITUTO MISSIONARIO TRIBO DE JUDA”, doravante denominada
neste estatuto de Associacéo, € uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a
forma de associagao civil sem fins lucrativos, regido pelas normas expressas neste
estatuto e por aquelas contidas na legislagéo brasileira. Tem sua duragdo por prazo
indeterminado, com sede proviséria a QNF 09, LOTE 39, SALA 108/E, CEP 72125-590,
Taguatinga Norte, Brasilia — DF, composta por pessoas de qualquer raga, cor, sexo ou
condi¢do social, apartidaria, apolitica, e livre de qualquer discriminagéo religiosa, racial,
social, intelectual ou de quaisquer outras naturezas com nome fantasia de INSTITUTO DE

EDUCAGAO CONTINUADA - INECON, doravante denominada neste estatuto de
INECON.

DAS FINALIDADES

Artigo 2° - O INECON tem por finalidade:

|. A promocéo da assisténcia social;
Il. A promogéo da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico e artistico;

Ill. A promogdo gratuita da educagdo, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizacdes de que trata a Lei 9.790/99;

IV. Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

V. A promogéo do voluntariado;

VI. Canalizar e coordenar, preferencialmente, recursos humanos e materiais de agéo
solidaria e voluntaria;

VIl. A promogéo gratuita de cursos profissionalizantes, cursos livres, alfabetizagéo e
lingua estrangeira;
VIIl. A promocéo gratuita de obras sociais, educacionais e culturais para atingir seus

objetivos, observando-se a forma complementar de participagdo das organizagoes
de que trata a Lei 9.790/99;

IX. A promogdo gratuita da salGde, observando-se a forma complementar de
participacéo das organizagdes de que trata a Lei 9.790/99;
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" INSTITUTO MISSIONARIO TRIBO DE JUDA
"’ INSTITUTO DE EDUCACAO CONTINUADA - INECON
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X. A promogéo gratuita do bem estar individual e coletivo por meio de assisténcia

XI.
XII.
X1

XIV.
XV.

XVI.

social, especialmente para a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, com o intuito de gerar emprego e renda;

A promogéo do desenvolvimento local, regional, inclusivo e sustentavel;

Estimular a integracédo entre a comunidade e o mercado de trabalho;

A promogao gratuita isolada ou em conjunto com outras entidades de atividades
relacionadas diretas ou indiretamente com a pesquisa, educagdo, desporto e o
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgagéo de informagoes
e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas na Lei 9.790/99, Art 3°

Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

Promogdo do desenvolvimento humano, da ética, da paz, da justica social, da
cidadania da democracia, da cooperagéo e da solidariedade internacional e de
outros valores universais.

A promogao e a defesa dos direitos humanos.

Paragrafo Unico — Para cumprir seu propésito a entidade atuaré por meio da execucao
direta de projetos, programas ou planos de acgbes, da doagcdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos que atuam em éreas afins.

Artigo 3° - O INECON observando no que couber, o presente estatuto e demais normas
legais vigentes, tera um regimento interno elaborado pela sua diretoria que disciplinara o
seu funcionamento.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

associados, que serao admitidos, a juizo da diretoria, dentre péssoas idoneas. Havera as
seguintes categorias de associados:
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Fundadores, os que assinarem a ata de fundagcéo da Associagdo aprovados pela
Diretoria;

Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigcos
prestados a Associagao;

Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a Associagao, por proposta da diretoria & assembleia Geral,
ndo tendo, porém, o direito de votarem ou ser votado para cargos na Associagao;
Contribuintes, apds preenchimento de ficha cadastral e aprovados pela diretoria
passam a contribuir com mensalidade estabelecida pela Diretoria, ndo tendo,
porém, o direito de votarem ou ser votado para cargos na Associacéo;

Efetivos; s@o as pessoas singulares que solicitarem a sua adeséo a Associagéo e
cuja filiagdo for aprovada, nos termos e condigdes fixadas no Regimento Interno
que a Assembleia Geral aprovar; podendo, votar e serem votados para cargos na
Associacao,
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VI.  Devera qualquer associado possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, ou caso
para menores de idade possuir autorizagdo dos pais ou responsaveis, 0s quais
preencherao termo de autorizagdo especifico para este tipo de filiagéo.

Paragrafo 1° - Os associados sé@o pessoas fisicas que frequentam o INECON de forma
continua e que participam da rotina social e educativa de livre vontade, gratuitamente e
sem vinculo empregaticio.

Paragrafo 2° - Ao adotar o INECON para contribuir, declara para todos os fins de direito,
a sua renuncia a ressarcimento das doagdes feitas a Entidade.

Paragrafo 3° - Os associados ndo respondem pelas obrigagdes assumidas em nome da
Entidade.

Paragrafo 4° - Ao se tornar associado do INECON, o membro adquire deveres e direitos
que devem ser cumpridos e respeitados.

DOS DIREITOS

Artigo 5° - Entre os direitos dos associados para com § \NEZQN, destacamos os

seguintes:

|.  Participar das reunides, encontros sociais e eventos promovidos pela Entidade;
Il.  Assumir os cargos e fungbes para os quais foram devidamente nomeados ou
eleitos;

lll.  Manter-se registrado no rol de associados;

IV. Serouvido, em assembleia de associados, quando for acusado de qualquer falta;

V. Votar e ser votado;

V1. Sugerir, a Diretoria Executiva, medidas de melhoria nas instalagées edilicias;

VIl.  Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos em debate;
VIIl.  Receber carteira de associado.

IX. Participar de atividades realizadas pela instituicdo, elaborar projetos que atendam
as finalidades da instituicdo, exercer coordenagdo de projetos em nome do
Instituto, bem como prestar servicos de assessoria técnica em projetos
desenvolvidos pela instituicdo, desde que, observadas as disposicdes estatutarias
e regimentais.

DOS DEVERES

Artigo 6° - Entre os deveres dos associados para com o INECON, destacamos os
seguintes:

I.  Frequentar fielmente as reunides, e demais eventos oficiais da Entidade;
iI.  Contribuir fielmente com a mensalidade;

lll.  Participar da Celebragédo de datas comemorativas;

IV. Respeitar e obedecer aos que presidem e coordenam a Entidade;
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V. Cumprir os programas nacionais, regionais e locais de cooperagdao social;
educacional e profissionalizante;
VI.  Seguir as normas Estatutarias, Regimentais e demais regras que serdo
disseminadas;
VII.  Aceitar as deliberagdes da Diretoria Executiva e Assembleia Geral;
VIIl.  Comunicar por escrito a Secretaria as alteragdes de nome, estado civil, mudanga
de residéncia ou de enderecgo para correspondéncia social;
IX. Devolver a carteira de membro ou qualquer outro documento de identificagéo
quando deixar o INECON.

Paragrafo Unico - Os membros nZo respondem solidaria e nem mesmo
subsidiariamente, pelas obriga¢cdes assumidas pelo INECON, salvo por atos que foram
autorizados ou nomeados pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria.

I.  Julgar necessario, protocolando seu pedido junto a'‘\Se&eretaria da Associacéo,
desde que nao esteja em débitos financeiros com suas obriga¢des associativas.

Paragrafo Primeiro — Depois de protocolado o pedido de demisséo voluntaria, a Diretoria
tem 10 (dez) dias uteis para analise documental e a entrega da carta de desfiliacdo da
Associagéo.

Paragrafo Segundo - Os atos disciplinares a associados da Entidade somente serdo
apresentados e ratificados nas Assembleias do INECON, depois de assegurado o direito
de defesa verbal ou por escrito, podendo ser anulados os atos disciplinares, se provada a
inocéncia do implicado.

DA EXCLUSAO
Artigo 8° - A exclusdo de associado dar-se-a:

I.  Quando o associado for contrario as regras de conduta social depois de exortado
ndo mostrar arrependimento. E ainda, quando violar as normas Estatutarias e
Regimentares do INECON;

Il.  Quando o associado deixar de frequentar convocagdo por mais de 02 (dois)
eventos sem justo motivo;

Ill.  Frequentar os eventos esporadicamente; N
V. Promover, dissidéncia manifesta ou se rebelar contra a autoridade da Entidade; \)&\&
V. Litigiar contra a Entidade; '

VI.  Promover, simular e participar de discérdia entre os associados; u{(

VII.  Deixar de prezar pela boa imagem do INECON junto a sociedade;
VIIl.  Vier a ébito;
IX. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuicées associativas.
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Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicacgéo.

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores
presentes.

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a
intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de dehberagao em ultima
instancia, por parte da Assembleia Geral. i~
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Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja ¢ otivi
o direito de pleitear indenizagéo ou compensagéo de qualgyex nat
for.

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagéo.

Paragrafo Sexto - O disposto nos incisos | ao 1X, deste artigo, sera objeto de deliberagéo
da Diretoria e da Comiss&o de Investigacéo, Conciliagdo e Julgamento, conforme previsto
no Artigo 34 e 35 deste estatuto, que apés conhecimentos e/ou notificagdo dos fatos,
reunira em carater extraordinario para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, tendo a
deciséo final em Assembleia Geral, de acordo com Art. 57, do Cédigo Civil Brasileiro (Lei
11.127, de 28 de junho de 2005).

CAPITULO Il _
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 9° - Os cargos eletivos sé@o privativos de associados que estejam ativos em dia
com suas obrigacdes estatutarias e regimentais e/ou que sejam filiados ha pelo menos 4
(quatro) anos do INECON, obedecendo os mesmos critérios regimentais deste estatuto.

Artigo 10 - Sao 6rgdos da Administragdo do INECON: %
I Assembleia Geral; &
Il. Diretoria;

lll. Conselho Fiscal.
DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 11 - A Assembleia Geral &€ 6rgao soberano da vontade social da Instituicdo e
compde-se de todos os associados no gozo dos seus direitos e dispositivos estatutarios.

é iy Vins
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Artigo 12 - Compete a Assembleia Geral:

I.  Resolver em ultima instancia, duvidas e questbes surgidas nas decisbes tomadas
pela Assembleia Geral e Diretoria Executiva;
ll.  Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;
lll.  Destituir os administradores;
IV.  Deliberar e aprovar reformas nos estatutos e regimentos internos;
V.  Decidir sobre a extingdo da Entidade;
VI.  Decidir sobre a abertura de Filiais e Casa de Apoio em qualquer cidade, estado ou

pais;
VII.  Decidir sobre a mudanca de domicilio da sede, filiais, vinculadas e casa de apoio;
VIIl.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, doar ou permutar bens
patrimoniais;

IX. Aprovar o Regimento Interno;

X. Aprovar a prestacdo de contas da Diretoria e examinar os documentos a eles
relativos;

Xl.  Suspender, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, o exercicio de
direito de associado cujo procedimento se torne incompativel com a dignidade
humana e do INECON ou que deixe de cumprir as disposi¢des estatutarias;

Xll.  Deliberar sobre assuntos que lhe seja submetido mediante proposta de 1/5 (um
quinto) dos associados que estejam no pleno gozo de seus direitos sociais e no
exercicio de seus deveres;

Artigo 13 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente uma vez por ano, sempre
na primeira quinzena do més de Janeiro, para:

I.  Apreciar o relatério anual da Diretoria; i
Il.  Decidir e homologar as contas e o balango aprovados elo C
Ill.  Discutir assuntos de interesse da entidade.

bnselho Fiscal,

Artigo 14 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, em qualquer época ou
quando convocada:

I.  Pela Diretoria; através da maioria dos seus membros;
. Pelo Conselho Fiscal;
Ill.  Pelo Presidente, para tratar de assuntos extraordinarios;
IV.  Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigagdes sociais,
para tratar de assunto de sua exclusiva competéncia.

Artigo 15 - A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital que deverdo ser
afixados na sede social, designando com antecedéncia minima de cinco dias, o local, o dia e a
hora da primeira, segunda e terceira convocagao, bem com a Ordem do Dia.

Paragrafo Unico - Nessas Assembleias é vedada a discussdo de matérias estranhas a
ordem do dia constante da convocagao.

Artigo 16 — As reunides Ordinarias e Exiraordinarias serao instaladas em primeira
convocacdo, com a maioria absoluta dos associados, ou com a presenga de 1/5 (um
quinto) em segunda convocagédo, meia hora depois da primeira convocagao, e em terceira
e ultima convocagéo meia hora depois da segunda convocagédo, com qualquer nimero de

s Uings
24207
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associados, sendo necessario 0 voto concorde da maioria simples dos associados
presentes na Assembleia.

Artigo 17 — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples
dos associados presentes.

Artigo 18 - A Assembleia Geral é o 6rgdo consultivo e deliberativo do INECON, constitui-
se dos associados em geral, no pleno gozo de seus direitos sociais e no exercicio de seus
deveres.

] e o disposto neste
estatuto, sempre na primeira quinzena de janeiro, por chapas completas de Diretoria, pela
Assembleia Geral, por voto secreto ou por aclamagdo, podendo os seus membros ser
reeleitos para o0 mesmo cargo sem limite do nimero de vezes.

Paragrafo unico = O Conselho Fiscal podera ser eleito e empossado em assembleia
geral designada para esse fim dentro do mandato da Diretoria corrente.

Artigo 20 — Em caso de demisséo coletiva, as elei¢des realizar-se-30 pela Assembleia
Extraordinaria, na mesma forma estabelecida no artigo anterior.

Paragrafo unico = Em caso de pedido de afastamento e/ou desligamento de qualquer
membro da Diretoria Executiva, a substituicdo ocorrera na mesma forma prevista neste
Estatuto, em Assembleia Extraordinaria designada para esse fim.

Artigo 21 - As eleicdes serdo feitas sempre obedecendo ao disposto no Estatuto, e por
analogia a legislagdo especifica de entidades paritarias, quando surgirem caso nao
especificado neste.

DA DIRETORIA

Artigo 22 - Os membros da Diretoria serdo profissionais qualificados, em dia com suas
obrigacbes sociais, devendo ser eleitos em assembleia geral, por voto secreto ou por
aclamacédo e seu mandato sera de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Primeiro - Fica previsto a possibilidade de se instituir remuneragéo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestéo executiva e para aqueles que a
ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao. (Lei 9.790/99, inciso VI,
do artigo 4°)

Paragrafo Segundo - Os Diretores no efetivo exercicio de suas atividades poderéo
receber ajuda de custeio de despesas, desde que comprove através de documentagao
legal.
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Artigo 23 - Sao responsabilidades da Diretoria:

I.  Exercer a administragcdo dentro das disposi¢cdes do Estatuto e Regimento Interno;
tomando as medidas necessarias a consecucgao dos fins sociais;
Il.  Elaborar programa anual de atividades e executa-las;
lll.  Procurar patrocinio para seus projetos definidos dentro de suas finalidades
estatutarias.

Artigo 24 - A Diretoria reunir-se-a:

I.  Ordinariamente uma vez a cada trés meses, convocada por escrito com
antecedéncia minimo de 05 (cinco) dias, pelo Presidente, Vice-Presidente ou por
Procurador, a convocagdo que podera ser escrita ou verbal na sede ou nos eventos
realizados pelo INECON;

Il. Extraordinariamente, quantas vezes se fizerem necessarias, convocada por escrito
com antecedeéncia minima de 03 (trés) dias, pelo Presidente, Vice-Presidente ou
Procurador, especificando previamente os motivos na convocagéo que podera ser
escrita ou verbal na sede ou nos eventos realizados pelo INECON.

Paragrafo Unico — As reunides Ordindrias e Extraordinarias da Diretoria do INECON
serdo instaladas com a maioria absoluta dos membros, sendo necessario o voto de
deliberacdo da maioria simples dos presentes, podendo somente ser convocada pelo
Presidente, Vice-Presidente ou por seu Procurador, no prazo de 2 (dois) dias, de forma
verbal ou qualquer outro meio idéneo que possa dar publicidade.

DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Artigo 25 - Compete aos membros da Diretoria:

Paragrafo Primeiro — A Instituicdo adotara praticas de gestaq admj#|strativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual olNee sfiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.
(Lei 9.790/99, inciso Il do art. 4°)

Paragrafo Segundo - Havendo a necessidade por parte de um ou mais membros da
Diretoria Executiva deixar qualquer dos cargos, cabera a quem tiver esta necessidade, se
manifestar por escrito a qualquer um do(s) membro(s) da diretoria da associacéo, através
de instrumento por escrito a sua solicitagéo de afastamento e/ou desligamento, cabendo a
a diretoria deliberar sobre o afastamento e/ou desligamento e encaminhar sua
substituicdo via eleicdo de membro em assembleia extraordinaria para esse fim, para
ocupacao do(s) cargo(s) em vacéancia, em conformidade com o previsto neste Estatuto,
Artigo 20, Paragrafo Unico.

Paragrafo Terceiro - A Diretoria sera composta com os seguintes cargos:

I.  Presidente;

II.  Vice-Presidente;
lll.  Secretario (a) Executivo (a);
IV. Diretor (a) Financeiro (a).
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Artigo 26 - Compete ao Presidente do INECON:

l.
Il
1.
V.
V.

V1.
VII.

VIII.

Xl.
XIl.

XIlI.

XIV.
XV.
XVI.

XVIL.

INSTITUTO MISSIONARIO TRIBO DE JUDA
INSTITUTO DE EDUCAGAO CONTINUADA - INECON

‘

Representar, defender os direitos, bens e propriedades do INECON, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente em nivel nacional e internacional;
Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno em vigor;
Convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

Nomear e, se for o caso, exonerar 0s coordenadores das casa de apoio;
Apresentar anualmente a Assembleia Geral, exposicao das atividades e prestagéao
de contas;

Dar posse aos membros do Conselho Fiscal do INECON;

Nomear comissGes especiais de voluntarios, bem como convocar o Conselho
Fiscal quando julgar necessario;

Assinar cheques e demais documentos financeiros do INECON, em conjunto com
o(a) Diretor(a) Financeiro(a) ou isoladamente, podendo delegar por procuragéo a
qualquer membro da Diretoria e Coordenadores das casa de apoio;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em nome do INECON, podendo
delegar por procuragado a qualquer membro da Diretoria;

Assinar documentos administrativos e fiscais, podendo delegar por procuragéo a
qualquer membro da Diretoria;

Aplicar as penas disciplinares na forma deste Estatuto e do Regimento Interno;
Adquirir, vender, alugar bem imoveis, moveis, veiculos e semoventes, bem como,
administrar o patriménio do INECON; podendo delegar por procuragdo a qualquer
membro da Diretoria;

Constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes poderes que julgar
necessarios, inclusive poderes especiais para transigir, confessar, desistir, firmar
compromissos, receber e dar quitagdes, podendo delegar por procuragdo a
qualquer membro da Diretoria;

Nomear e, se for o caso, destituir a Coordenagcéo das casa de apoio ou filiais,
sendo que tais cargos serdo de livre nomeagéo e exoneragao;

Aplicar as medidas cabiveis quando houver quebra dos principios éticos, sociais e
profissionais que afetam a imagem social do INECON;

Convocar qualquer membro da lideranga e/ou departamentos para aprimorar
conhecimentos, bem como prestagéo de contas e esclarecimentos;

Homologar decisdes sobre exclusdes, afastamentos temporarios,
descredenciamento por abandono e adverténcias aplicadas pelos 6rgédos do
INECON.

DO PRESIDENTE

DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 27 - Compete ao Vice-Presidente do INECON:

Substituir o Presidente nos seus impedimentos, auséncias e vacancia,
Auxiliar o presidente sempre que solicitado.




Artigo 28 - Compete ao Secretario (a) Executivo (a):
l.
Il.

M.
V.

V.
VL.
VIL.

VIII.

INSTITUTO MISSIONARIO TRIBO DE JUDA
INSTITUTO DE EDUCAGAO CONTINUADA - INECON

DO SECRETARIO (A) EXECUTI

Substituir o Presidente, o Vice presidente e o(a) Diretor(a) Financeiro(a) nos seus
impedimentos e auséncias;

Fazer o expediente da correspondéncia, avisos, circulares e lavrar atas das
reunides Administrativas;

Organizar e manter em ordem os servigos proprios e peculiares da Secretaria;
Preparar com antecedéncia atas de nomeagdo e posse dos Coordenadores;
Manter atualizado o cadastro de membros geral e da Diretoria;

Cuidar do arquivo e fichario, mantendo-os em dia;

Relatar a Presidéncia do INECON as atividades pertinentes & Secretaria;

Expedir as decisdes da Diretoria e demais convocacdes a todos os interessados
em cada assunto;

Exigir e verificar mensalmente documentos do escritério central tais como: a
lavratura de atas das reunides administrativas, assembleias, etc. bem como o
fichario de membros.

DO DIRETOR (A) FINANCEIRO (A)

Artigo 29 - Compete ao Diretor (a) Financeiro (a):

Il
V.

V.
VI.
VII.
VIIL.
IX.

X.

Substituir o (a) Secretério (a) Executivo (a), O Vice-presidente e o Presidente, nos
seus impedimentos e auséncias e vacancia;

Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos membros, rendas, auxilios e
donativos em pecunia, mantendo em dia a escrituracéo;

Receber e efetuar pagamentos, quando autorizado pelo Presidente;

Assinar em conjunto com o Presidente ou, isoladamente, por procuragéo por ele
outorgada, os cheques e demais documentos de movimento financeiro;

Apresentar relatério mensal do movimento financeiro do INECON, em suas
reunioes;

Manter em ordem os livros e demais documentos financeiros;

Apresentar sempre que convocado relatérios extraordinarios ao Presidente;
Apresentar relatérios financeiros para ser submetidos a Assembleia Geral;

Elaborar o balango anual e inventarios patrimoniais a serem apreciados pelo
Conselho Fiscal anualmente, ou contratar Técnico contabil, para tanto;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos
a Tesouraria, inclusive contas bancarias.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 - O Conselho Fiscal serda composto de trés membros efetivos, todos eleitos
pela Assembleia Geral e o seu mandato seréd a partir da data de sua eleigdo e as suas
atividades coincidirdo com tempo de gestdo da Diretoria em curso.
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Paragrafo Unico = O Conselho Fiscal sera composto por membros dotados de
competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre
as operac¢des patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores
da entidade; (Lei 9.790/99, inciso |l do art. 4°)

Artigo 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

|.  Examinar os balancetes, bem como o balango anual e\eri
Il.  Examinar os livros de escrituracdo da entidade, bem
Diretoria;
lll.  Fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria;
IV.  Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil;
V.  Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
VI.  Emitir pareceres para os organismos superiores da entidade;

60 o relatério anual da

VII.  Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria
das operagOes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;

VIll.  Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,
o

IX. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Artigo 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacao do balango anual da entidade das contas da Diretoria, devendo emitir parecer
a respeito e, extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou da Diretoria.

Artigo 33 - As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de
votos de seus membros presentes e registradas em livros proprios de Atas.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 extraordinariamente sempre que
necessario, podendo solicitar reunido por escrito com a Diretoria Executiva com
antecedéncia de 05 cinco dias uteis, para deliberarem sobre assuntos pertinentes a
atuacao do Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario.

DA DISCIPLINA

Artigo 34 - A disciplina visa manter a Entidade dentro da pureza ética profissional, social
e cidada. O INECON nomeara uma comissdo de Investigagdo, Conciliagdo e Julgamento
sempre que julgar necessario.

Artigo 35 - A Comissao de Investigacdo, Conciliagdo e Julgamento é a Corte responsavel
pela investigacdo de todos os casos que envolvam membros. E composto por 03 (Trés)
membros, nomeados e empossados pela Diretoria Executiva, com mandato de até 04
(quatro) anos, sendo de livre nomeagao e exoneragao.

Paragrafo Unico — No desenvolvimento de suas atividades, o INECON observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

DA QUEIXA
11
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Artigo 36 - Uma agdo disciplinar inicia-se mediante queixa, devidamente datada e
assinada, na qual constara o nome do acusado (a) e a descrigéo do fato ou fatos.

Artigo 37 - Recebida a queixa pela autoridade competente, as partes envolvidas sdo
notificadas, e o processo correra sem qualquer tipo de publicidade até o julgamento final.

Artigo 38 - Dado a sentenga, a autoridade competente,
Entidade.

DAS PENALIDADES

Artigo 39 - Classificam-se as penalidades a que estdo sujeitos os faltosos (as), na
seguinte ordem:

I. Admoestagéo pela Diretoria;
Il. Suspensao, por tempo determinado, dos direitos e privilégios de membro e dos
cargos ocupados;
Ill. Destituicao de administradores;
IV. Destituicdo de qualquer cargo ocupado;
V. Desligamento da entidade.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 40 - O patriménio do INECON é composto de bens imdveis, méveis, semoventes,
adquiridos com rendimentos préprios ou recebidos por heranga, acdes, apdlices de
dividas publicas, doagbes feitas por pessoas fisicas, juridicas de direito publico ou
privado.

Artigo 41 - Todos os bens patrimoniais, obrigatoriamente, serdo adquiridos em nome do
INECON.

Paragrafo unico - Os associados nao participam do patriménio do INECON.

Artigo 42 - Nenhum bem ou direito patrimonial sera exigido por aquele que deixar de ser
associado do INECON qualquer que seja o motivo.

Artigo 43 - Os bens de qualquer natureza doados do INECON, bem como as

contribuicbes em pecunia que forem feitas, por seus associados ou terceiros, nao serao
devolvidos ou restituidos em hipétese alguma.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo elou na hipétese da Instituicdo obter e,
posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, devera observar e
proceder o previsto neste Estatuto no artigo de n°® 56 e seus paragrafos.
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DA FONTE DE RECURSOS

Artigo 44 - As fontes de recursos do INECON se constituem de doagdes e legados feitos
por seus associados ou quaisquer outras pessoas, rendas de bens patrimoniais,
promogdes e eventos, rendimentos de aplicagdes financeiras, além de subvengdes ou
auxilio de entidades publicas e privadas nacionais e internacionais.

Artigo 45 - Todas as receitas e bens serfo aplicados na realizagéo dos fins designados
no presente Estatuto e Regimento Interno.

Artigo 46 - Os valores arrecadados serdo depositados em estabelecimentos bancarios
em conta bancéria aberta em nome do INECON e os cheques serdo assinados em
conjunto com o(a) Diretor(a) Financeiro ou isoladamente, pelo Presidente.

Artigo 47 - Todas as entradas financeiras, inclusive bens moveis, iméveis, semoventes e

eletroeletronicos, serdo obrigatoriamente langadas em livro gréprio, todas as despesas
efetuadas deverao ser comprovadas mediante apresentaca "
dentro das normas legais.

CAPITULO IV
PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 48 - E responsabilidade da Entidade a prestagdo de contas em conformidade com
a Lei 9.790/99, inciso VIl do art. 4° que determinardo no minimo:

V.

VL.

VIL.

Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo
para exame de qualquer cidadao;

A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidas
pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Pulblico sera feita conforme
determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Realizagdo de Auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicagdo de eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme
previsto em regulamento;

Lavrar atas em livros préprios e registros equivalentes;

Lavrar Escrituras Publicas e registros notariais dos bens iméveis no Notarial de
Registro de Iméveis;

Manter atualizado inventario e controle dos bens moveis, imoveis e semoventes;
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VIII. Registrar as plantas dos iméveis junto ao CREA.

Artigo 49 - Para efeito de encerramento de balango observar-se-4 o ano civil e a
escrituragéo de todos os atos e fatos contabeis devera ser feito em livro revestido das
formalidades legais, devendo os balangos ser publicados nos prazos previstos em Lei.

CAPITULO VII _
DA SUBORDINAGAO (({/i
DA FILIAL, VINCULADAS E CASA DE ¥

Artigo 50 - Compreendem-se como filiais 0os novos estabelecitentos constituidos como
pessoa juridica, e as Casa de Apoio, como locais para o exercicio de projetos sociais,
estas serdo subordinadas ao INECON e regidas pelo presente Estatuto.

Artigo 51 - As entidades filiadas e ou vinculadas e as casa de apoio s&o subordinadas
diretamente a sede matriz do INECON, no ato de sua organizacdo, e ndo serao
emancipadas sob qualquer hipétese.

Paragrafo Primeiro — A partir da vinculagéo, todos os bens adquiridos tais como iméveis,
moveis e utensilios, veiculos ou semoventes e as arrecadagdes em pecunia por essas
Entidades deverdo ser em nome do INECON.

Paragrafo Segundo — Os Coordenadores das Casas de Apoio, serdo os responsaveis
pelo gerenciamento das atividades administrativas e financeiras de cada projeto a eles
designados.

Artigo 52— Os Coordenadores poderdo ser removidos para outra filiada ou vinculada a
qualquer tempo, por iniciativa da Presidéncia do INECON.

Artigo 53 - Cabe ao INECON sede gerenciar todos os movimentos financeiros e
econdmicos das filiais, vinculados e casas de apoio.

Artigo 54 - No caso de divisdo ou cisdo unilateral de quaisquer Entidades vinculadas ao
INECON sera subordinada a este estatuto, além de serem desligadas, perderdo os
direitos sobre seus bens patrimoniais, tais como imoéveis, moéveis e utensilios, veiculos ou
semoventes, inclusive dinheiro em caixa, etc., mesmo que seja a maioria, sem direito de
reclamar em juizo ou fora dele contra o INECON que é fiel proprietaria. Qg

Artigo 55 - As filiais as Entidades vinculadas e as casas de apoio, deverdo mensalmente,
prestar contas do seu movimento financeiro, bem como os repasses devidos, ao Diretor \ﬁ/
Financeiro do INECON sede e todas as despesas deverdo ser devidamente °
comprovadas.

Paragrafo Unico - As filiais, as entidades vinculadas e as casas de apoio destinardo para
o INECON, suas arrecadagdes brutas, oriundas de mensalidades, contribuicdes, bem
como quaisquer outras receitas.

CAPITULO VI
DISPOSIGCOES GERAIS
14
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Artigo 56 - Em caso de dissolugdo do INECON, por dificuldades insuperaveis no
preenchimento de suas finalidades sociais, em reunido de Assembleia Geral, convocada
especialmente para esse fim, o Conselho Fiscal devera apresentar a Diretoria relatério
geral com notas explicativas de todos os compromissos financeiros da INECON.

Paragrafo Primeiro - Caso de efetiva dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°® 9.790/99,
inciso IV do art. 4°, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Paragrafo Segundo - Na hipétese da InstituicBo obter e, posteriormente, perder a
qualificagéo instituida por esta Lei n® 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto sogjal;

do art. 4°)

Paragrafo Terceiro - No caso de filiais estabelecidas, dentrg\c
0s bens remanescentes serdo destinados a Entidade Matriz.

Artigo 57 - Dentro de suas especialidades e possibilidades, o INECON podera firmar
convénios ou contratos com outras instituicdes congéneres ou afins, para assisténcia
educacional, cultural e artistica, assistencial, beneficente, profissional, filantrépica e da
promogao humana, observando os critérios da lei que rege as instituicdes filantropicas.

Artigo 58 - Os direitos e deveres dos diretores e membros ndo previstos, bem como os
demais casos omissos, no Estatuto Social e no Regimento Interno do INECON, serdo
analisados pela Diretoria e Conselho Fiscal que emitira parecer, os quais terdo forga de
lei.

Artigo 59 - A reforma do presente Estatuto, parcial ou totalmente, podera ser feita por
proposta do Presidente do INECON, ou por sua maioria dos membros da Diretoria
Executiva, em Assembleia Geral Extraordindria nos termos do inciso IV, do artigo 12
desse Estatuto, convocada pelo Presidente, com no minimo 5 (cinco) dias de

antecedéncia, o qual devera ser fixado em locais publicos, bem visiveis, na sede do
INECON.

Artigo 60 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, “ad referendum” da .
Assembleia Geral.

Artigo 61 - S&o inelegiveis para a Diretoria e para o Conselho Fiscal os menores de 18
anos nao emancipados.

Artigo 62 - E vedado:
I.  Comprar, vender, alugar, ceder ou emprestar bens do INECON sem autorizagéo da

Diretoria;
Il. Firmar compromissos financeiros sem anuéncia da Diretoria;
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Ill. Firmar compromissos diversos sem autorizagdo por escrito da Diretoria e/ou
Coordenagéo.

Artigo 63 - O presente estatuto revoga as disposigdes contrarias e anteriores, entrando
em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 64 - Fica eleito o foro da Circunscricdo Judiciaria de Taguatinga — DF, para dirimir
eventuais dlvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com o INECON.
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